

Администрация
муниципального образования
сельское поселение Варзуга Терского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  16.01.2023 г.                                     с. Варзуга                                                  № 3
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района от 04.05.2017 № 11 «Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы и поведения работников администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района»

Рассмотрев протест прокуратуры Терского района от 27.12.2022 № 4-244-2022 на постановление администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района от 04.05.2017 №11 «Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы и поведения работников администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района», постановляю:

1. Протест прокуратуры Терского района удовлетворить.
2. Внести в постановление администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района от 04.05.2017 №11 «Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы и поведения работников администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района» (далее - Стандарты) следующие изменения:
2.1. Абзац первый пункта 4 «Недопущение конфликта интересов» Стандартов изложить в следующей редакции:
«Мы прикладываем все усилия, чтобы в своей деятельности учитывать интересы каждого работника. Развитие потенциала наших сотрудников является ключевой задачей руководства. Взамен мы ожидаем от работников сознательного следования интересам общества. Мы стремимся не допустить конфликта интересов – ситуации, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).»;
2.2. Абзац третий пункта 4 «Недопущение конфликта интересов» Стандартов изложить в следующей редакции:
«работник обязан уведомить руководителя о выполнении им работы по совместительству или осуществлении иной оплачиваемой деятельности в порядке и сроки, установленные нормативным актом администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района; выполнение работы (осуществление деятельности) может быть запрещено, в случае если такая дополнительная занятость не позволяет работнику надлежащим образом исполнять свои обязанности в администрации;».
3. Настоящее постановление подлежит обнародованию и размещению на официальном сайте муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района.
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования.
5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования
сельское поселение Варзуга
Терского района                                                                                                  Г.Н. Попов




