ВНИМАНИЕ, КОНКУРС!

        Администрация МО СП Варзуга объявляет конкурс на включение в кадровый резерв для замещения муниципальной  должности  - ведущий специалист    по правовым вопросам, муниципальному заказу и кадрам администрации МО СП Варзуга.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным законодательством Мурманской области.

       Основные требования к претендентам:
1. К образованию: высшее профессиональное образование   по направлению подготовки «Юриспруденция».
2. К уровню и характеру знаний: должен знать Конституцию Российской Федерации;   Федеральный закон от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральный закон от 05.04.2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», иные федеральные законы,  указы Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, ведомственные правовые акты (по направлению своей деятельности); Устав Мурманской области; законы Мурманской области, постановления Губернатора и Правительства Мурманской области (по направлению своей деятельности); Устав муниципального образования сельское поселение Варзуга; муниципальные правовые акты, иные нормативные правовые акты Российской Федерации и нормативные правовые акты Мурманской области применительно к исполнению должностных обязанностей. 
3. Должен иметь навыки: квалифицированного планирования своей работы, обеспечения выполнения задач, эффективного сотрудничества с коллегами, взаимодействия с муниципальными служащими иных органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, государственными служащими, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, сбора и систематизации информации, работы со служебными документами, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов, систематического повышения своей квалификации.
Желательно наличие опыта работы в области закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

        Перечень документов, подаваемых для участия в конкурсе:
        Претендент предоставляет в конкурсную комиссию администрации заявление (по форме приложения)  содержащее:
        -  копию паспорта;
        - копии СНИЛС, ИНН (при наличии).
        - копии документов воинского учёта – для военнообязанных лиц;
        - автобиографию;
        - собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утверждённой Правительством РФ, с приложением фотографии (3х4);
        -  копию трудовой книжки;
        - копии документов о профессиональном образовании, о повышении квалификации, о присвоении учёной степени, учёного звания;
        - заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу.

        Все документы (в полном объеме)  должны быть направлены по адресу: 184703, Мурманская область, Терский район, пгт. Умба, ул. Рыбников, д. 3 оф. 32.
         Дата и  время окончания подачи заявления -     03 марта 2017 г. до 12.00 часов.       
       Конкурс проводится в 2 этапа: 1 этап - рассмотрение заявлений, 2 этап - личное собеседование.
       При наличии нескольких лиц, состоящих в кадровом резерве, отбор кандидата для назначения на должность кадрового резерва из числа лиц, включенных в указанный резерв, производится по результатам собеседования. 
      О дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса претендентам, допущенным к участию в нем, будет сообщено дополнительно.
      Преимущественное право на назначение на должность кадрового резерва имеет лицо, показавшее лучшие результаты собеседования.

       Дополнительную информацию о порядке проведения конкурса можно узнать по телефону 5-02-72  Лаане Галина Геннадьевна.
























                                                                        В конкурсную комиссию администрации               
                                                        МО СП Варзуга  Терского района                                                               от ___________________________________,
                                                                                                                            (фамилия, имя, отчество)
                                                                    Проживающего (-ей)  по адресу:       
                                                                    _____________________________________

                                                                    _____________________________________

                                                                    Телефон______________________________
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ЗАЯВЛЕНИЕ
ОБ УЧАСТИИ В КОНКУРСЕ НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ


    Я, _____________________________________________________________,
                                                 (фамилия, имя, отчество)
желаю  принять  участие  в  конкурсе  на  включение  в  кадровый резерв для замещения должности муниципальной службы  ведущий специалист    по правовым вопросам, муниципальному заказу и кадрам администрации МО СП Варзуга Терского района.

    Настоящим заявлением:
    -   подтверждаю,   что  я  являюсь  гражданином  Российской  Федерации, дееспособен,  не  ограничен  в  дееспособности,  сведения,  содержащиеся  в документах,   представляемых   мной   для   участия   в   данном  конкурсе, соответствуют действительности, а сами документы не являются подложными;
    -  даю  согласие  на  проверку  достоверности  сведений, содержащихся в документах,  представляемых  мной  для  участия  в данном конкурсе, которая может  быть  проведена  кадровой  службой  в  период  проведения конкурса и течения  срока  моего  пребывания  в  кадровом  резерве в форме направления запросов в организации, уполномоченные подтверждать данные сведения;
    - даю согласие на обработку моих персональных данных для формирования и ведения кадрового резерва.

    Приложение:
    1.
    2.
    3.
_________________
                                                    (дата, подпись)
