Администрация

муниципального образования

сельское поселение Варзуга Терского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  30.06.2017 г.                                    с. Варзуга                                             №  39
Об утверждении Положения о порядке представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых лица, претендующие на замещение должности муниципальной службы, и муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать
В соответствии ст. 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",  постановляю:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых лица, претендующие на замещение должности муниципальной службы, и муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать.

2. Назначить уполномоченным на осуществление обработки общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", а также проверку достоверности и полноты сведений главного специалиста по правовым вопросам, муниципальному заказу и кадрам администрации муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района.

3. Настоящее постановление подлежит обнародованию и размещению на официальном сайте муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района.  
        4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава МО СП Варзуга                                                                  Г.Н. Попов
Утверждено

постановлением

администрации МО СП Варзуга от 30.06.2017 г. № 39

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ СВЕДЕНИЙ ОБ АДРЕСАХ САЙТОВ

И (ИЛИ) СТРАНИЦ САЙТОВ В ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ", НА КОТОРЫХ ЛИЦА, ПРЕТЕНДУЮЩИЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, И МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ РАЗМЕЩАЛИ ОБЩЕДОСТУПНУЮ ИНФОРМАЦИЮ, А ТАКЖЕ ДАННЫЕ,

ПОЗВОЛЯЮЩИЕ ИХ ИДЕНТИФИЦИРОВАТЬ

1. Настоящее Положение определяет порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Варзуга (далее - гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы), и муниципальными служащими муниципального образования сельское поселение Варзуга (далее - муниципальный служащий) сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать.

2. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представляют представителю нанимателя по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р:

1) гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на службу за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;

2) муниципальный служащий - ежегодно за календарный год, предшествующий году представления указанной информации, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, за исключением случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обязанностей муниципального служащего.

3. По решению представителя нанимателя уполномоченные им муниципальные служащие осуществляют обработку общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", а также проверку достоверности и полноты сведений, предусмотренных пунктом 2 настоящего Положения.

4. Сведения, указанные в пункте 2 настоящего Положения, представляемые гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и муниципальными служащими, а также информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.

5. Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений, указанные в пункте 2 настоящего Положения, является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.

6. Непредставление муниципальным служащим либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений, указанные в пункте 2 настоящего Положения, является основанием для увольнения его с муниципальной службы.

7. В случае, если за отчетный период в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" общедоступная информация, а также данные, позволяющие идентифицировать муниципального служащего, им не размещались, муниципальный служащий не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, направляет в кадровую службу уведомление по рекомендуемой форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению.

Приложение N 1
к Положению

о порядке представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых лица, претендующие на замещение должности муниципальной службы, и муниципальные служащие размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать
 Главе муниципального образования 
сельское поселение Варзуга Терского района
                                                                                                      от____________________________________________________________(должность муниципального служащего, Ф.И.О.)
УВЕДОМЛЕНИЕ

    Уведомляю,  что  за  отчетный  период с 1 января 20___ года по 31 декабря 20___ года в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" общедоступная информация,  а  также  данные,  позволяющие  меня идентифицировать, мною не размещались.

"___" ___________ 20___ г.                       __________________

                                                      (подпись)

Отметка о получении:
____________________       ________________________________________________

  (дата получения)       (Ф.И.О. и подпись лица, получившего уведомление)

